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OKUL DENEYIiMi ETKINLIKLERI

ETKINLIK ) o
NO TARIH ETKINLIK ADI ACIKLAMA
Okulu Tanima Ogretmen ve dgrencileri tanima, okulun genel durumunu inceleme.
1 1. Hafta Soru sorma Farkl1 soru tiirleri bularak soru sorma becerisinin gézden gegirilmesi. Bu
' alistirmalari beceriden sik¢a yararlanabilecegi bir dersin planlanmasi.
2 2 Hafta Ogretim Yontemlerinin | Derslerde hangi yontemlerin, ne dl¢lide ve ne kadar zaman dilimi icerisinde
' Gozlemlenmesi uygulandigini ve bunlarin konuya uygunlugunu gézlemleme.
Ders ll(ltaplarm;i an Ders kitabinda anlatilan bir konuyu anlayabilmeleri i¢in bu kitabin nasil
yararianma, ¢ansma kullanilacagini 6grenme. Adina bazen islem yapraklari, alistirma yapraklari
3 3. Hafta | yapraklar ve dteki As -
materyallerin veya ¢alisma kagitlart da denen c¢alisma yapraklarini kullanma becerisi
kazanma.
hazirlanmasi
S Gozlem yaparak, sinifta olup bitenlerin kontrol altinda tutulmasini ve
Dersin yonetimi ve yap P
4 4, Hafta ny : ,,I v ogrenciler i¢in etkili bir 6gretme-dgrenme ortami olusturulmasini saglayan
smifin kontrolii o
becerileri 6grenmeye ¢aligmak.
De':SI 'plan.lamave Bir konu ile ilgili olarak bir dizi 6grenme-6gretme etkinligi tasarladiktan
5 5. Hafta | etkinlikleri siraya .
koyma sonra ayrintili bir ders planinin hazirlanip smifta uygulanmast
E-okul ve MEBBIS E-okul sisteminin tanitilmasi, 6grenci, 6gretmen ve yonetici tarafindan
6 6. Hafta | Sistemlerinin girislerinin gézlenmesi, notlarm ve 6grenci bilgilerinin e-okul sistemine
incelenmesi girisinin gozlemlenmesi
Okul miidiiriiniin, miidiir yardimeilarinin 6grenci ve 6gretmenlere karsi
. . sorumluluklarinin neler oldugu gézlemlenir. Resmi yazigsmalarin nasil
7 7. Hafta | Okulda Yonetsel Isler yapildigi, gelen evrak ve giden evrak defterleri ve diger defterlerin
incelenmesi yapilir.
Rehberlik hizmetlerinin isleyisini inceleme, okulda 6zel egitime ihtiyaci olan
8 8. Hafta Okulda Rehberlik ogrenciler i¢in yapilan etkinlikler gézlemlenir ve kaynastirma dgrencilerin
' Hizmetleri ihtiyaglar1 ve bireysellestirilmis egitim programinin (BEP) hazirlanmasinin
gozlenmesi
9 9. Hafta | Grup Calsmasi Ogretmen adaymin grup gallsma51n4an yararlanacak sekilde bir ders plan
yapmast ve bu plani uygulayabilmesi.
Ogrenci iiriin Ogrencilerin haftalik olarak her dersten hazirladiklar1 6grenci {iriin dosyalarint
dosval gt 2 Yy
10 10. Hafta inOc:se}]:nar!:(;lslinve inceleme, bir 6grencinin tiriin dosyasini inceleyerek igeriginde nelerin oldugu
degerlendirilmesi ve dgrencilerin nasil degerlendirildiklerini gézlemleme.
ﬁlt_e mlatlfi,o Igme ve Performans degerlendirme, proje, portfolyo, rubrik, 6z ve akran
11 11. Hafta T;ﬁ:ll"ljgr'lr?g ¢ degerlendirme gibi alternatif degerlendirme yontemlerinin kullanilmasini
Kullalmmll : gozlemlemek.
Ogretmen adaylarmin okul isleyisi, egitim ve dgretim siireci ile ilgili duygu ve
12 D Hafta Yansiticl diistincelerini yazili veya sozlii olarak, okul yonetimi, sinif 6gretmenleri ve
' Degerlendirme diger dgretmen adaylar ile paylagmalari. Dénem i¢i etkinliklerde

karsilastiklar1 eksikliklerinin belirlenip ¢dziimlerin Gretilmesi.




ETKINLIK 1
SORU SORMA ALISTIRMALARI

Ozet: Farkli soru tiirleri bularak soru sorma becerisinin gozden gecirilmesi. Bu beceriden sikca
vararlanabilecegi bir dersin planlanmast.

1- Ogretmenler sik sik soru sorarlar. Ni¢in? Soru sorma amaglarindan bazilar sunlardir:

e Ogrencileri 6grenmeye giidilleme
e Dersi, 6grencilerin kendi deneyimleriyle iliskilendirme
e Ogrencilerin neleri hatirlamakta olduklarin1 anlama
e Ogrencilerden, 6gretim ile ilgili doniit saglama
e Ogrencilerin 6grenmekte olup olmadiklarmi anlama
e Ogrencilerin, diisiinmelerini saglama
e Ogrencilerin konusmalarma yardimci olma
e Problemleri ¢c6zme
e Ogrencilerin birbirlerinden 6grenmelerini saglama
e Sinifi denetim altina alma

Daha baska amaglar diislinebiliyorsaniz bunlari ekleyiniz.

2- Kendi alaninizla ilgili olmak tizere, yukarda szl edilen amaglardan her birine hizmet edecek bir soru
hazirlayimiz. Hazirladiginiz sorulari diger 6gretmen aday1 arkadaslarinizla tartiginiz.

3- Ogrencilerin derste gegen olgular1 hatirlayip hatirlayamadigini yoklayan sorular bulmak ¢ok kolaydir.
Ogretmenlerin yararlandiklar1 sorularin pek ¢ogu bu tiirdendir. Sizin sorularimizin hepsi de hatirlamay:
yoklayan sorular midir? Ogrencileri diisiinmeye sevk edecek sorular bulmak daha zordur.

4- Soru tiirlerine iligkin degisik siniflamalar vardir. Asagida verilen siniflama bunlara bir 6rnektir. Bu 6rnek.
B.S. Bloom’un editorliigiinii yapmis oldugu. 1956 yilinda yayimlanan ve Taxonomy of Educational
Objectives (Egitim Hedeflerinin Asamali Siiflamasi), adi ile bilinen bir siniflamaya dayalidir. (Bu siniflama
ile ilgili ayrintili bilgi, egitim bilimleri, 6gretim yontemleri ve 6lgme ve degerlendirme ile ilgili kaynaklarda
bulunabilir.)

5- Soruttrleri

Hatirlamay1 yoklayan sorular hatirlanmasi beklenen olgular ve diger bilgi birikimi 6gelerinin soruldugu
sorulardir. Bunlar, Bloom’un asamali siniflamasinda en alt diizeyde yer alan 6grenme {iriinlerini yoklayan
sorulardir. Bu tiir sorulara iliskin bazi anahtar sozciikler sunlardir: Hatirlama belirleme ne tanimlama
adlandirma isaretleme listeleme belirleme

Onceden belli ve tek bir yaniti olan sorular. Bunlar yukarda sozii edilen asamali smiflamada
kavrama, uygulama ve analiz diizeylerinde yer alan 6grenme iiriinlerini yoklayan sorulardir. Bu gibi sorulari
yanitlamak i¢in 6grencinin, yoklanan Ogrenmelerin bu diizeylerin hangisinde yer aldigina gore degisik
zihinsel iglemlerden yararlanmasi gerekir. Yoklanan 6grenme kavrama diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek
icin 6grencinin, 6grenmis olduklarini, anlamini degistirmeden farkli bir sekilde ifade etmesi, kendi anlatimi
ile ifade etmesi, agiklamasi veya yorumlamasi gerekir. Yoklanan ¢grenme iirlinli uygulama diizeyinde ise
soruyu yanitlayabilmek i¢in 6grencinin, 6grenmis olduklarini, kendisi i¢in yeni olan yani ilk kez karsilastig
fakat 6grenmis olduklariyla icinden ¢ikabilecegi bir durumu anlama, bir sorunu ¢6zmede kullanmas1 gerekir.
Yoklanan 6grenme iirlinii analiz diizeyinde ise soruyu yanitlayabilmek i¢in 6grencinin yine kendisi i¢in yeni
olan, yani ilk kez karsilastig1 bir bilgi biitiiniin veya biitiinliigli olan bagkaca bir iiriiniin pargalarini, pargalart
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arasindaki iligkileri ve biitiin icinde bu pargalarin nasil bir araya getirilerek biitlinlestirilmis oldugunu
belirlemesi gerekir. Bu tiir sorulara iliskin bazi anahtar sozciikler sunlardir: aciklama, tarif etme,
karsilagtirma, gézden gegirme, 6zetleme, nasil, neden.

Onceden belli ve tek bir yanit1 olmayan sorular. Bunlar, yukarda sozii edilen asamal1 siniflamada
sentez diizeyinde yer alan Ogrenme iirlinlerini yoklayan sorulardir. Bu gibi sorular1 yanitlamak igin
ogrencinin, duruma gore, kendi bilgisi dahilinde bir esi veya yakin benzeri olmayan bir bilgi biitiinii veya bu
nitelikte ve biitiinliigii olan baskaca bir iiriin ortaya koymasi, boyle bir bilgi biitiiniinii veya tirtinii olusturmak
icin bir plan ya da islemler takimi olusturmasi, boyle bilgi biitiinlerini veya iiriinleri siniflama veya
aciklamada kullanilabilecek nitelikte bir soyut iliskiler takimi gelistirmesi gerekecektir. Bu tir sorulara iliskin
bazi anahtar sozciikler sunlardir: tahmin etme, 6nerme, olusturma, gelistirme, varsayma.

Bir degerlendirme sonucunda yanitlanabilecek sorular. Bunlar, yukarda sozii edilen asamali
siniflamada degerlendirme diizeyinde yer alan 6grenme {iriinlerini yoklayan sorulardir. Bu gibi sorular
yanitlamak i¢in dgrencinin kendisine verilen, belli amaca hizmet etmek {izere hazirlanmis bir malzeme, bir
yontem vb.’nin, mantiksallik, i¢ tutarlilik gibi i¢ Olgiitlere veya amaca uygunluk, baska kosullar1 karsilama
gibi dis Olciitlere gore bir degerlendirmesini yapmast gerekecektir. Bu tilir sorulara iligkin bazi anahtar
sozciikler sunlardir:

Degerlendirme, se¢me, kritik etme, toparlama, karar verme, diizeltme, segme, siralama

Hatirlamay1 yoklayan soru ornekleri
e Tiirkiye’de dogum orani nedir?
e Verilen elektrik devresindeki elemanlari adlandiriniz.
e Ankara kentinin, hangi enlem tizerinde oldugunu belirtiniz.
e Diflizyon terimini tanimlayimiz.

Onceden belli ve tek bir yamit1 olan soru érnekleri
e Tiirkiye’de dogum oranini, Almanya’daki dogum orani ile karsilastiriniz.
e Elektrik devresinde, lambalarin seri baglama seklini agiklayiniz.
e Van, Isparta ve Bursa’nin harita {izerinde yerlerini tarif ediniz.
e Difilizyon ve 0zmozu karsilastiriniz.

Onceden belli ve tek bir yanit1 olmayan soru érnekleri
e Tiirkiye’de dogum orani binde 40°a ¢iksaydi bunun iilkedeki yasam standardi {izerinde ne gibi etkileri
olurdu?
o Bir elektrik devresindeki lambalar paralel bagl hale getirilirse neler olabilir?
e Biiyiik bir sel felaketine ugramasi halinde, Istanbul’da neler olabilir?
e Canli dokuda ozmoz olayini gostermek i¢in yararlanilabilecek bir deney ne olabilir?

Bir degerlendirme sonucunda yanitlanabilecek soru érnekleri
e Tiirkiye’de aileyi kiigliltmek i¢in hiikiimetin nasil bir uygulama yapmasi gerekir?
e Bir ev icin, hangi tiirden bir elektrik devresi en iyedir, nigin?
e Tiirkiye’nin niikleer silahlara sahip olmas1 gerekir mi, neden?
e Ders kitabinizda, ozmozu gostermek amaciyla verilen deney diizeni, amacina ne dl¢ilide bir hizmet
saglamaktadir?

6- Alaninizla ilgili olarak, yukaridaki kategorilerden her biri ile ilgili bir soru hazirlayiniz.
Hazirladiginiz 6rnekleri 6gretmen aday1 arkadaslarinizla tartisiniz.



7- Yakin zamanda 6gretmeye calisacaginiz bir konu se¢iniz. Bu derste kullanmak iizere, 6grencilerin sadece
bazi bilgileri hatirlamakla yanitlayabilecekleri ve yanitlayabilmeleri i¢in daha Ust duizeylerde zihinsel islemler
gerektiren sorular hazirlaymiz. Ozellikle temel nitelikte olan sorular {izerinde durunuz. Bunlar, simiftaki
ogrencilerin yeni bir konuyu 6grenmelerini saglar. Bu sirada dgrencileri olgulardan diisiinmeye gecirmeye
calisirken Ogretmene, O6gretme-08renme siirecini yonlendirme olanagi verir. Sinifin Oniine ¢ikip dersi
yiirlitmeye caligirken bdyle sorular bulmak ¢ok zordur. Bu gibi sorularin, dersten 6nce hazirlamis olmasi
gerekir. Temel sorular arasinda sorulabilecek ikinci derecede 6nemli olan sorulari, daha sonra ve 6grencilerin
temel sorularla ilgili yanitlarina tepkide bulunurken de diisiinebilirsiniz.

8- Hazirlayarak dersin akisina uygun bir siraya koydugunuz sorulari, dersinde uygulama yapacaginiz
ogretmenle birlikte gbzden gegiriniz.

Sorularin siniftaki 6grencilere dagihisi: Sinifta, 6grenmeye daha ¢ok giidiilenmis olan dgrenciler en
onde oturma egilimi gosterirler. Daha az giidiilenmis olan, daha yavag 6grenen, sessiz ve sakin oturmak
isteyenler ise yanlarda ve koselerde oturma egilimi gosterirler. Sinifin 6niinde durdugunuz zaman, en ¢ok
nereye bakarsiniz? Saga veya sola birbirine yakin sayida soru yoneltmeye ve onlardan her birine bu kadar
soruya yanit verme olanagi saglamaya ¢alismalisiniz. Bunu yapmanin bir yolu smif i¢inde dolasmaniz ve her
defasinda goriis alaninizda farkli bir 68renci grubu olacak sekilde durmanizdir.

Kiz ve erkek ogrenciler: Sorular1 daha ¢ok kizlar mi, erkekler mi yanithiyor? Yanitlarin uzunlugu ve
niteligi iki cins i¢in de ayn1 m1? Cinslerden biri daha sik soru yanitliyor veya daha iyi yanitlar veriyorsa
dengeyi saglamak i¢in nasil bir yardimda bulunabilirsiniz?

Goz temasi: Bir 68renciye soru sorar ve onun yanitini dinlerken ona bakiniz. Bunu yaparken, sinifin
diger yerlerinde ne olup bitmekte oldugunu da gézden kagirmayiniz.

Zamanlama: Soruyu sorunuz. Smiftaki biitin 6grencilerin yaniti diigiinmesi igin birkag saniye
bekleyiniz. Soruyu belli bir 6grenciye yoneltmek istiyorsaniz, bundan sonra onu adiyla ¢agiriniz ve soruyu
yanitlamasini isteyiniz. Gerekirse, soruyu degisik bir bi¢imde ifade ediniz, yanitin bulunmasini ¢abuklastirici,
kolaylastirict énlemlerden yararlaniniz. Ogrenci soruyu yanitlayamazsa, diger bir dgrencinin yanitlamasimi
isteyiniz.

Pekistirme: Yanitlara olumlu bir yaklagim ic¢inde olunuz. Yanitlari, olanaklar Olgiisiinde iyi
karsilaymmiz ve Oviiniiz. Yanita, higbir zaman giilmeyiniz; yanitla alay etmeyiniz; yaniti dinlememe,
duymama, tiimiiyle reddetme gibi bir davranis i¢ine girmeyiniz. Yanitin ne kadarindan yararlanabilirseniz o
kadarindan yararlaniniz. Yanitlayan 6grencinin, bagka sorular1 yanitlamak icin de istek duymasini saglamaya
calisiniz. Yanlisg bir yanitta sizin de sorumlulugunuz bulunabilecegini unutmayiiz. Sorunuz agik ve anlagilir
bir soru olmayabilir ¢ok karmasik bir soru sormus olabilirsiniz.

Kullanilan dil: Sorulariniz kisa, soruyu ifade etmede kullandiginiz dil agik ve anlasilir olmalidir.
Ogrencilerin, anlayis gdsterme, yiireklendirme, saskinligimizi anlatma gibi amaclarla kullandiginiz sdzsel
olmayan isaretleri de anlayabildiklerini unutmayiniz.



ETKINLIK 2
OGRETIM YONTEMLERININ GOZLEMLENMESI

OZET: Ders esnasinda uygulama ogretmeninin kullandigi 6gretim yontemleri gozlemlenir. Ogretmenin her
bir dersin icerigine uygun yontemleri kullanip kullanmadigi, ogretim yontem ve stratejilerini kullanirken
nelere dikkat ettigi gozlemlenir.

Ogretim siireci, dgrenmenin gergeklesmesini saglayacak etkinlikleri icerir. Bu siirecte, dgrencilerin belirli bir
konuyu 6grenmelerine yardimci olacak etkinlikler gerceklestirilir. Bu amagla, 6gretme-6grenme siirecinde,
etkililigi ve kalicilig1 saglamak, 6grenci basarisini yiikseltmek ve motivasyonu artirmak amaciyla, 6gretim
ilkeleri goz oniinde bulundurularak 6grencilerin ilgi, ihtiyag ve beklentilerine, dersin icerigine ve konunun
Ozelligine gore ¢esitli 68retim strateji, yontem ve teknikleri kullanilmaktadir.

arag-gereclerinin durumu gibi etkenler, belirleyici Ozellik tasimaktadir. Bu etkenler, asagida kisaca
acgiklanmustir.

1. Dersin icerigi

“Agirlikli olarak dersin kazanimlari hangi Ogrenme alanlarina hitap etmektedir?” sorusu sorularak,
kazanimlarin bilissel, duyussal ve psikomotor 6grenme alanlarina yonelik olusuna gore farkli yontem ve
teknikleri kullanilabilir. Uygun yontem ve tekniklerin se¢iminde en onemli husus, konunun igerigi ve
O0grenme kazanimlarinin 6zelligidir.

2. Ogrencilerin Ozellikleri

Ogrencilerin yas, cinsiyet, yetenek, motivasyon, hazir bulunusluk diizeyi, sosyo-ekonomik durumu, kiltrel
ozellikleri, ¢evre Ozellikleri 6gretim yontem se¢imini etkilemektedir. Hedef kitlenin degisken 6zellikleri goz
Oniinde tutularak egitim ortamlarina alternatif etkinlikler getirilebilir. Dolayisiyla ders dncesi hazirlik agamasi
iyi bir planlamay1 gerektirmektedir.

3. Ogretmenin Ozellikleri

Yatkin olunan ya da alisilagelmis yontem ve tekniklerin stirekli kullanilmasi egilimi, uygun yontem ve
tekniklerin sec¢imini zorlagtirabilir. Yontem ve teknikler konusunda bilgi sahibi olunmasi, bunlarin
kazanimlara uygunlugunun belirlenmesi ve etkinliklerin sonuglarinin kestirilmesi, uygun yontem ve
tekniklerin se¢ciminde etkili olacaktir.

4. Ogretim Arac ve Gereglerinin Durumu

YOnteme uygun arag-gereglerin olmamasi, yontem sec¢imini etkiler. Ders dncesi 6gretmenin ve dgrencilerin
hazirlig1 asamasinda mevcut kaynaklar esas alinarak yapilacak iyi bir planlama, sinif i¢i etkinliklerin uygun
araclar temin edilerek yapilmasinda etkili olacaktir.



ETKINLIK 3
DERS KITAPLARINDAN YARARLANMA, CALISMA YAPRAKLARI
MATERYALLERINHAZIRLANMASI
Ogrenciler ders kitabini, bu kitap hakkinda ¢ok az bir bilgi ile kullanmakta olabilirler. Ders kitabinda
anlatilan bir konuyu anlayabilmeleri i¢in 6grencilere bu kitab1 nasil kullanmalar1 gerektigi ogretilmelidir.
Ogrencilere uygun sekilde yardim edilirse onlar kendilerine bdyle bir gii¢ saglayabilecek calisma becerilerini
ve stratejileri 6grenebilirler. Verilecek gorevleri yerine getirebilmeleri i¢in 6grencilerin ders kitabindaki
metin, grafik, tablo, akis diyagrami, harita vb.ni anlayabilmeleri gerekir. Aksi halde bu gorevleri yerine
getiremezler.
Ogretmen aday1 asagida bir 6rnegi verilen forma benzer bir calisma stratejisini uygulayabilecegi bir
metin veya kisim belirler. Metinlerin, dersin olabildigince degisik boliimleriyle ilgili kisimlardan segilmesi

VE OTEKi

ve ayn1 zamanda, derste yapilmakta olan ¢alismalarla ilgili olmasini saglar.

Ders kitaplarindan yararlanma ile ilgili bir 6rnek

Caligma stratejisi | Ogretmenin yaptig1 Ogrencinin yaptig Takip Islemi
1. Edinilecek *Ders kitabindan bir metin secilmesi | Aranan bilgiyi bulmak | Sonuglari
bilgiyi veya bu amagla bir metin yazilmasi i¢in metnin taranmasi, | gruplar arasinda

belirleme(Hangi
soruya cevap

«Qgrencilerin metinde neyi bulmaya
calisacaklarinin belirtilmesi, drnegin,

bulunanlar tartisilarak
goriis birligi

paylagma ve
Ogret men ile

aranacak?) bir yapinin kisimlari ve bunlarin saglanmaya calisilmasi, | tartisma
islevleri, tarihi bir olaydaki eylemlerin | bilginin ne oldugunun
sirast belirlenmesi
#QOgrencilere, metnin ve yapacaklar
isi gosteren ydnergenin verilmesi
2. Metin halinde | *Ozetlenecek bilginin aranip Metnin okunarak Sonuglari

sunulan bilgiyi
tablo halinde
Ozetleme

bulunacag1 metnin se¢ilmesi veya
yazilmasi.

* Bilgiyi 6zetleyecek tablonun
tasarlanmasi ve dgrencilere yardim
i¢in bu tablonun bazi bagliklarinin
yazilmasi

*Metnin kopyasi ile birlikte,
hazirlanan tablo 6rnegi ve dgrencilerin
yapacaklari isleri gsteren yonergenin
Ogrencilere verilmesi

bilginin bulunmasi, bu
bilgiden yararlanarak
tablonun
tamamlanmasi

gruplar arasinda
paylagma ve
Ogretmen ile
tartigma.
Tablodaki
bagliklar ve
kapsamlar1
Uzerinde
anlasma

3. Bilgiyi sema

*Yapilacak caligmayla ilgili bir metin

Sema veya sekilde

Dogru ad verme

veya sekille ile sekil veya semanin segilmesi. gerekli adlandirmalar1 | konusunda
Gzetleme xsekil veya semadaki yazilarm bir yapmak i¢in metnin gruplar
kisminin veya tiimiiniin silinip kullanilmast ogretmenle
¢ikarilmasi anlagr.
«Qgrencilere, metin, sekil veya sema
ve yonergenin verilmesi
4. Metin halinde | *Bir islem yolunu veya siireci iceren | Akis semasini Sonuclar
verilen bilgiyi bir metnin segilmesi veya yazilmasi. | gérmeden metin gruplararasinda

akig semasi
halinde 6zetleme

*Akis semasinin hazirlanip bazi
kisimlarinin doldurulmast. {lgili
kisimda neyin bulunacagi konusunda,
metinde yeterli bilgi verilmis olan
kisimlarin bos birakilmasi

iizerinde yapilan
calisma ile
basamaklarda s6z
edilen yerleri, basamak
sayisini ve

paylasilir, en
uygun sunus
sekli tizerinde
anlagmak icin
Ogretmen ile

*Ogrencilere, metnin, akis semasimin | basamaklarm adlarmi | tartigtlir
ve neler yapilacagini agiklayan belirleme, metni
y6nergenin verilmesi kullanarak akis
semasini tamamlama
5. Verilen *Bir dizi bilgi iceren bir metnin Her grupta biitiin Son sekil

bilgileri siralama
veya diizene
koyma

secilmesi

*Metinde, bilgi dizisindeki her
basamagin anlatildig1 kismin yeniden
yazilmast ve bu kisimlarin birbirinden
ayrilmasi

basamaklari (boliim)
igeren tam birer takim
vardir. Gruplar da
bunlar dogru sirasina
konur.

tartigilir ve en
iyi sira lizerinde
anlasilir




#Ogrencilere, metnin kisimlarminve ne
yapacaklarini belirten yonergenin verilmesi

6. Metnin verilen *Bir metnin secilmesi Ogrenciler pargayi Ogretmen

kismini *Segﬂen metnin, anlasﬂmas]ndaki gu(;]uk ve okurlar, bosluklara metindeki yerler

tamamlayarak dgrencilerin yeteneklerigdz oniinde tutularak, | uyabilecek s6zcukleri icin Onerilen

biitiinliik saglama her 5%inci, 7’inci, 9’uncu veya 12’inci diisiiniir ve tartigirlar, kelimeleri sinifla
sozciigiin ¢ikarilmasi suretiyle yeniden anlasma saglaninca birlikte gozden
yazilmasi bunlarla metni gecirir
#Ogrencilere, hazirlanan metnin ve ne tamamlarlar

yapilacagin belirten yonergenin verilmesi

Ogretmen aday1, dgrencilere verilecek gorevleri degerlendirip 6zellikle 6grencilere zor gelen kisimlari
not almalidir. Bu gorevi gelistirmek i¢in ne gibi degisiklikler gerektigine dair Onerileri yazar ve raporunu
7.hafta ilgili 6gretim elemanina teslim eder.

Calisma yapraklar ve oteki materyallerin hazirlanmasi

Bu etkinligin amaci 6gretmen adayimin yapacagi ders anlatim ¢aligmalarini ¢ekici hale getirecek bir
faaliyeti denemesidir. Adina bazen islem yapraklari, alistirma yapraklari veya ¢aligma kagitlar1 da denen
caligma yapraklari, belli bir konu veya 6zel bir 6grenci grubu i¢in kullanilmakta olabilir. Calisma
yapraklarinda sunlarin bulunmasi gerekir: Konuya iliskin bilgi, Bu bilgilerden yararlanarak yapilacak
gorevler.

Calisma yapraklari, 6grencilerin ¢ok az bir 6gretmen yardimi ile kullanabilecegi nitelikte olmalidir.
Ogretmen adaymnin bu ders kapsaminda dersinde, farkli 6grenci gruplari ile kullamlmak iizere, degisik
konularla ilgili iki ya da {i¢ ¢alisma yaprag: hazirlamasi1 gerekmektedir. Caligma yaprag: hazirlarken atilacak
adimlarin baslicalar1 sunlardir:

e (Caligma yapragindan yararlanilarak dgretilecek davranigin belirlenmesi.

e Davranig1 6grenmek i¢in 6grencinin yapmasi gereken ¢alismalarin belirlenmesi.

e Bireysel, esli ve grupla ¢alismalarin hangisinden yararlanilacagina karar verilmesi.

e (Cesitli etkinliklerden yararlanilmis, 6grencilerin hazir olus diizeylerine uygunluk saglanmis, biitiin
Ogrencilerin yapacagi ortak ve sadece ¢alismasini erken bitirenlerin yapacagi ek etkinliklere yer verilmis
olup olmadigiin denetlenmesi; bunlara uygunlugun saglanmas.

e (aligma yaprag: tasariminin kagit tizerine aktarilmasi ve yeterli sayida ¢ogaltilmasi.

e Hazirlanan ¢alisma yapraginin bir siifta denenmesi; 6grencilerin deneme sirasindaki davranislarinin,
sorduklar1 sorularin, ¢ektikleri giigliiklerin not alinmas.

e Deneme sonuglarinin degerlendirilmesi; 6rnegin,

Calismalar 6grencilere ilging geldi mi?
Calismada izlenen sira uygun muydu?
Calismanin uzunlugu iyi miydi?
Ogrencilerden neler istendigi agik mrydi?

Yukaridaki gibi sorulara cevap aranmasi; ¢caligma yapraginda bu cevaplarin gerekli oldugunu gosterdigi

degisikliklerin yapilmasi.

Calisma yaprag hazirlama ile ilgili oneriler
Yazilar

e Caligmayapraginikullanacakolandgrencilerindiizeylerineuygunsozciikveciimlelerdenyararlaniniz.

e Ciimlelerinizi kisa tutunuz.

e Ogrencilerin dgrenmelerini istediginiz yeni sozctiklerin altini giziniz.

Ydnergeler

e Yonergeleri, kullanilis sirasina gore veriniz.

e Bir defada, sadece bir ydnerge veriniz.

o Sorularin veya yapilacak iglemlerin kolayca goriilebilmesini saglayiniz. Sorularla ilgili cevaplarin ¢aligma yapraklarinin
tizerine mi, yoksa defterlere mi yazilacagini agik¢a belirtiniz.




e Onemli noktalarin altim1 gizerek géze carpmasini saglayiniz.

Cizelge, grafik ve diger gosterimler

e Gosterimlerin basit olmasini saglayiniz.

o Gosterimebirbaslikyazinizvekisimlariniagikbirbi¢imdeadlandiriniz.

e Olanak varsa renkten yararlaniniz.

Sayfa dizeni

Okumay1 kolaylastiracak sekilde bagliklar kullaniniz.

Birdenfazlabaglikvarsaveyabirdengoksayfakullanilmigsabunlarinumaralayiniz.

Calismayapraginihazirlamayabaglamadandncebirsayfadiizenitasarlayiniz.

Yapraktaki boliimlerin agik bir sekilde goriilmesini saglaymiz.

Mumkinse bilgisayardan yararlaniniz.

Vurgulamaveetkiyiartirmaamaciyladegisikyazikarakterlerindenyararlaniniz.

Caligma yapragina ¢ekici bir gériniim kazandiriniz; onu, okunmak istenecek bir hale getiriniz.

On deneme

e Caligma yapraginiza son seklini vermeden 6nce onu, bir veya iki 6grenci lizerinde deneyiniz. Yaprakta anlagilmayan yerler
varsa onlar size bu yerleri gostereceklerdir.




ETKINLIK 4
DERSIN YONETIMIi VE SINIFIN KONTROLU

Ozet: Gézlem yaparak, simifia olup bitenlerin kontrol altinda tutulmasini ve Ogrenciler icin etkili bir
ogretme-ogrenme ortami olusturulmasini saglayan becerileri 6grenmeye ¢alisiniz.

1- Siniftaki 6gretme-0grenme siirecinin etkili ve verimli bir bi¢imde isletilmesini saglayan bu becerilerin
ogretmenlik roliiniin 6ziinii olusturdugunu unutmayiniz. Bunun igin;

e Kendinize glivenmek

e Planin 1yi ve agik oldugundan emin olmak

e Ogrencilerin yaslarma ve kabiliyetlerine gore ¢alismalar1 degerlendirmek

e Derse degisik etkinliklere yer vermek ve bunlara yeterli siire tanimak 6nemli gorilmektedir.

2- Bir dersin tiimiinii izleyerek, sinif yonetimine ve siniftaki 6gretme-6grenme siirecinin isletilmesine iliskin
Onlemleri ve bunlarin nasil ger¢eklestirildigini gozleyiniz.

3 Bu gozlemde, asagidaki drnege benzer bir formdan yararlanabilirsiniz. Gézlem yapacaginiz dersten 6nce
O0gretmenle bir goriigme yapmayil unutmayiniz. Bu goriisme sirasinda Ogretmene, kullanacagimiz gozlem
formunu gosterebilir ve gézlem sirasinda neleri gérmeye ¢alisacaginizi anlatabilirsiniz.

Yukarda sozii edilen noktalar, asagidaki formda Oneriler bigiminde siralanmistir. Bu liste, ilgili davraniglar

gozlendikce onlarin karsilarina c¢etele konarak isaretlenmesi i¢in de kullanilabilir. Boyle bir yola gidilecekse
listenin basina, gézlenen sinif, tarih ve saat de yazilmalidir.

Dersin yonetimi ve sinifin kontrolii ile ilgili baz: oneriler

Tarih ............ Sinif....... Sdre .........

Dersten once

Dersinize iyi hazirlanin; her seyi agik segik planlaymn.

Cesitli etkinliklerden yararlanmaya hazirlanin.

Planladiginiz ¢alismanin 6grenci diizeyine uygunlugunu denetleyin.

Hizli ve yavas 6grenen 6grenciler igin ek etkinlikler hazirlayin.

Dersten 6nce, arag¢ gereg ve gosterilerin kullanima hazir olup olmadigini denetleyin.
Olanak varsa, dersten dnce sinifin diizenini gézden gegirin.

Sinifa, 6grencilerden once girin.

Derse baslarken

e Ogrencilerin sinifa girislerini kontrol edin.

e Baglamadan dnce, dgrencilerin sinifa yerlesmelerini saglayin. Dikkatlerini derse gekin.
o Kesintiler ve derse ge¢ gelmeler ile ilgili igslemleri ¢cabucak tamamlayin.

Derse sirasinda

e Ogrencilerin adlarin1 6grenerek onlar adlari ile ¢agirin.

Yonergelerinizi agik bir bi¢imde ifade edin.

Ogrencilere konusurken onlarin yiizlerine bakin.

Sinifi goriis alaninda tutarak her kdsesinde ne olup bittiginden haberdar olun.
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e Etkinlikleri, 6grencilerin dikkat siirelerine uygun olacak sekilde planlaym.

Hareketlerinizde

Sinifa arkanizi ddnmeyin.

Hareketli olun, sinifin 6niinde kalmayin, her yaninda dolasin

Bir etkinlikten digerine gegisi dikkatle dlzenleyin.

Ogrencilere soru sorarak sik sik onlardan déniit alin.

Sorularinizi sinifin tiimiine yoneltin, biitiin 6grencilere soru sorulmus olmasini saglayin.
Ovgu ve yireklendirmelerden yararlanin.

Ogrenciler igin bir yardime1 ve destek olun.

Sorun ¢iktiginda

e Ne yapilmasi gerekiyorsa isi uzatmadan yapin.

Kazanamayacaginiz bir davranis {izerinde durun.

Kisi tizerinde degil, davranis tizerinde durun.

Olgiitlerinizi agik bir bigimde ortaya koyun ve 6diin vermeyin.

Gerektiginde uygun cezalarin verilmesinde kararli ve islemlerinizde tutarli olun.

Dersin sonunda
e Dersin bitiminden dnce dgrencilere, toparlanmalari i¢in zaman verin.

e Ogrencilerin ayrilmalarina izin vermeden, sinifin diizenli olmasin saglamak i¢in etrafa goz
atin.

e Ogrencilerin siniftan ¢ikmalarini izin vermeden dnce sessizlik ve diizeni saglayin.

Dersten sonra
e Dersin bir degerlendirmesini yazarak dosyanizda, ders planinin arkasina koyun. Yaptiginiz
yanlislar ve gelecek derste diizeltebileceginiz eksiklerinizi ayr1 ayr1 not etmeyi unutmayin.
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ETKINLIK 5

DERSi PLANLAMA VE ETKINLIKLERIi SIRAYA KOYMA

Ozet: Bir konu ile ilgili olarak bir dizi 6Sretme-6Srenme etkinligi tasarladiktan sonra bir ders plani yapiniz
ve siniftauygulaymniz.

1- Arastirma

Bir konuyu 6gretmeye baslamadan dnce, 6gretim programi ve ders kitabina ek olarak cesitli kaynak kitaplari
ve diger bilgi kaynaklarini incelemis, asagidakilerle ilgili notlar tutmus olmalisiniz.

Konunun baslica bélimleri

Temel ve zenginlestirici nitelikte 6gretme-6grenme materyalleri
Gorsel arag ve geregler

Ev Odevleri ile ilgili 6neriler

Ilgili diger etkinlikler

2-Segme

Konu ile ilgili bu notlariiz1 bir dosyada saklayabilirsiniz. Yildan yila bunlar1 giincellestirebilirsiniz. Bu
konuyu her ele aliginizda, olusturdugunuz dosyadan yararlanabilirsiniz.

Sectiginiz konunun basindan sonuna kadar yararlanacagimiz ogretme-dgrenme etkinliklerini tasarlayiniz.
Tasarladiginiz etkinlikleri konunun yapisina ve Ogrenilme sekline uygun bir siraya ve diizene koyunuz.
Etkinlikler diizenini, her biri 6gretmen i¢in tatmin edici bir 6grenme ¢abasi olacak sekilde bdliimlere ayiriniz.

Konunun béliimlerini birer ders saatinde 6grenilecek sekle getiriniz. Ogretimde yararlanacagimiz 6gretme-
O0grenme ara¢ gereglerini saglaymmiz ve bunlari, smiftaki kosullarda ve derse ayrilan zaman iginde
kullanilabilecek sekilde diizenleyiniz.

3- Her derse ait notlar

Ders planiizi hazirlayiiz. Planinizin, size derste kilavuzluk edecek kadar ayrintiya sahip olmasi gerektigini
unutmayiniz. Ancak planin, ayrintilara takilip kalmaniza veya ayrintilar i¢inde kaybolmaniza neden olacak
kadar uzun olmasi da iyi degildir.

4- Ders plani

Planinizda, sizin yapacaginiz ve 6grencilerinizin yapacaklari ¢alismalar {izerinde durmus olmalisiniz.
Bir dosya yapraginin bir veya iki yiiziine yazilmis olan bir planin yeterli olacag: diisiiniilmektedir. Planinizda,
asagidaki noktalarin agikga belirtilmis olmasini saglayiniz.

e Baslik: Konunun adi

e Tarih ve saat: Dersin hangi glin ve saatte yapilacagi

e Hedefler: Bunlar konuya 6zel ifadeler olabilecegi gibi, 6grencilerin davranislari, beceriler, 6§renme
yaklasimlari seklinde de olabilir.

e Arag gerec ve kaynaklar: Kullanilacak 6gretme-6grenme arag geregleri, 6zel kirtasiye ya dacihaz

o Etkinlikler: Dersteki basamaklarin agikca belirtilmesi; her bir basamagin gerceklesmesi i¢in tahmini
sure
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Etkinlikler arasinda sunlardan bir bdliimiine yer verilmis olabilir: Ag¢iklama, soru sorma, gosteri yapma,
gorsel araglar iizerinde ¢alisma, bireysel calisma veya grup caligmasi, okuma, yazma, sema hazirlama, test
sorularin1 cevaplama, oyunlar, bilgisayarla ¢alisma.

Herhangi bir zamanda, bes dakikadan daha uzun siirecek bir 6gretmen konusmasindan kagininiz. Biiyiik
ol¢iide, 6grencileri etkin kilan ve onlarin 6gretme-6grenme siirecine etkin katilimlarin1 gerektiren etkinliklere
yer veriniz. Etkinliklerin nasil gerceklestirilecegini tam olarak belirleyiniz.

Dersten 0nce, kullanacaginiz bilgi kaynaklarin1 ve tepegdz, gosteri deneyi, bilgisayar gibi 6gretme-6grenme
araglarini kontrol ediniz. Onlarin kullanima hazir durumda olduklarindan emin olunuz. Onlarla ¢alismak icin
gerekli zamani1 tahmin ediniz. Grup {iyelerinin onlarla nasil calisacaklarini belirleyiniz. Diger biitiin
hazirliklar yapiniz.

e Degerlendirme: Degerlendirme islemini dersten sonra yapabilirsiniz. Ogrencilerin tepkileri ve
davraniglari, Ogretmede karsilasilan sorunlar ve kendi giicli ve zayif taraflarimz ile ilgili
diistincelerinizi notediniz.

5- Kontrol

Bir ders plan1 yaptigimmizda, hazirliklarimizin tamam olup olmadigini denetlemek i¢in asagidaki listeden
yararlanabilirsiniz.

e Sinifi nasil diizenleyecegimi belirledim mi?

e lyi bir baslangi¢ hazirladim mi?

Dersteki her etkinlik sirasinda 6gretmenin ne yapacagini, 6grencinin ne yapacagini ve etkinlige ne
kadar zaman ayrilacagini belirttim mi?

e Bir etkinlikten digerine gecislerin nasil yapilacaginmi diisiindiim mu?
e (abuk ve yavas 08renen 6grenciler i¢in ek ¢alismalar buldum mu?
e Yararlanacagim arag gereg, gosteri gibi kullanima hazir olup olmadigina baktim mi?
e Yonergelerimi gdzden gecirdim mi?
e Dersi toparlama ve 6zet kismi i¢in hazirladim m1?
6- Ders

Hazirliklarinizi bir sinifta uygulamaya calisiniz. Siifta sizi gézlemek, gozlemlerini bu kitabin ekler kisminda
verilene benzer bir forma islemek ve ders sonunda sizinle tartismak iizere bir arkadasinizin yardimini
isteyiniz. Dersinizde ne olup bittigini unutmadan, ders planinizin sonuna gerekli notlar1 aliniz. Bu notlar,
daha sonraki planlama ¢alismalarinizda sizce yardimci olacaktir. Sinifinizdaki 6grencilerle daha sonra
bireysel olarak yapacaginiz ¢alismalar varsa bunlar1 da not almay1 unutmayiniz.
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ETKINLIK 6
E-OKUL SISTEMININ iNCELENMESI

Ozet: E-okul sisteminin genel kullanimi, nasil giris yapildigi, égrenci bilgilerinin nasil girildigi, notlarin
nasil girildigi ve e-okul sisteminin icerigi gozlemlenir. Ayrica ogretmen, 6grenci ve okul yoneticilerinin e-
okulda ne tiir iglemler yaptig1 gozlemlenir.

E-okul Milli Egitim Bakanligi tarafindan 2007 yilinin Ocak ayinda kullanima agilmis olan bir okul
yonetim bilgi sistemi yazilimidir. Bir 6grencinin okula kaydindan baslayip, mezuniyetine kadar olan tiim
slireci igerir.

E-OKUL

1- Uygulamadan sorumlu miidiir veya midiir yardimcisi ve Ogretmenle bir araya gelerek E- okul
sisteminin ne oldugunu 6grenmeye ¢aliginiz.

2- Midiir yardimcisindan bu sistemin 6gretmenler tarafindan nasil kullanildigini belirlemeye ¢alisiniz.

3- E-okul sisteminde hangi islerin yapilabildigini sorarak bunlarin bir listesini tutunuz.

4- Giin i¢inde yapmis oldugunuz diger etkinliklerle birlikte aldiginiz notlar ekleriyle birlikte yonergelere
uygun bir sekilde raporlastirarak uygulama 6gretim elemanina ulastiriniz.

MEBBIS SISTEMI

1- Uygulamadan sorumlu miidiir veya yardimcisiyla bir araya gelerek MEBBIS sisteminin ne oldugunu
O0grenmeye caliginiz.

2- Miidiir yardimcisindan bu sistemin kimler tarafindan nasil kullanildigini belirlemeye ¢aliginiz.

3- MEBBIS sisteminde hangi islerin yapilabildigini sorarak bunlarim bir listesini tutunuz.

4-Giin i¢inde yapmis oldugunuz diger etkinliklerle birlikte aldiginiz notlar ekleriyle birlikte yonergelere
uygun bir sekilde raporlagtirarak uygulama 6gretim elemanina ulastiriniz.

ETKINLIK 7
OKULDA YONETSEL iSLER

Ozet: Okul miidiiriiniin, miidiir yardimcilarimin 6grenci ve égretmenlere karsi sorumluluklarinin neler
oldugu gozlemlenir. Resmi yazismalarin nasil yapildigi, gelen evrak ve giden evraklarin incelenmesi yapilir.
Resmi yazisma kurallarini inceleyiniz ( okuyunuz ) Degisik Konularda Hazirlanmis Resmi Yazisma
Orneklerini inceleyiniz (3 Adet) ve dosyaniza koyunuz.

Kamu kurum ve kuruluslari arasinda yazili iletisim amaciyla kullanilan yazilara resmi yazi denir.
Gonderilen makamin derecesine, konuya gore yazinin boliimleri ve ifadeler degisebilir. Resmi nitelikteki
yazi, kamu kurum ve kuruluglarinin aralarinda veya gergek ve tiizel kisilerle iletisimlerini saglamak amaciyla
yazilan yazi, resmi belge, resmi bilgi ve elektronik belgeyi tanimlar.

Kamu kurum ve kuruluglari i¢in resmi yazigma kurallarini belirleyen esaslar vardir.

Ulkemizde bu esaslar yiiriirliige giren yonetmeliklerle belirtilmistir.

*Bu yonetmelikte resmi yazigma ortamlari, niisha sayisi, kagit boyutu, resmi yazilarin béliimleri, resmi
yazilarin gonderilis ve aliniglarinda yapilacak islemler belirtilmistir.

*Tiim kurum/kurulusglar kendilerine gelen ve gonderilen resmi yazilar arsiv olarak saklamalarinin yani sira
belirtilen esaslara gore yapilan yazismalari kayit altina almaktadirlar.

*Bunun nedeni evrak dolasimini kontrol edebilmek ve birbiriyle ilgili yazigsmalarda 6nceki evrak
bilgilerine ulasabilmektir.
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ETKINLIK 8
OKULDA REHBERLIK HiZMETLERI

Ozet: Rehberlik hizmetlerinin isleyisini inceleme, okulda ézel egitime ihtiyact olan égrenciler icin yapilan
etkinlikler gozlemlenir ve kaynastirma ogrencilerin ihtiyaglar:t ve bireysellestirilmis egitim programinin
(BEP) hazirlanmasi gozlemlenir. Kaynastirma ogrencisi i¢in hazirlanan bir BEP 6rnegini dosyaniza
koyunuz.

Rehberlik, bireyin kendini anlamasi, problemlerini ¢6zmesi, gergek¢i kararlar almasi, kapasitelerini
gelistirmesi, ¢cevresine dengeli ve saglikli bir uyum yapmasi ve bdylece kendini gerceklestirmesi i¢in, uzman
kisilerce bireye yapilan psikolojik yardimlardir. Egitim siireci icinde rehberlik hizmetleri, 6grencinin
gelismesine ve uyumuna yardim etmeye yoneliktir. Rehberligin temel ya da sonal amaci bireyin kendini
gergeklestirmesidir.

Rehberlik hizmetleri, 6grencinin her yoniiyle gelismesini ve boylece kendini ger¢eklestirmesini amaglayan
psikolojik yardim hizmetlerini kapsadigi i¢in bu hizmetlerin bir biitiinliik i¢cinde verilmesi geregi 6nem tasir.

Kaynastirma, engelli bireylerin egitimiyle egitim diinyasinda ¢ok sik duyar hale geldigimiz terimlerden
biridir. Kaynastirma uygulamalari, 6zel egitim gerektiren bireylerin sosyallesmelerinde dogal bir form
tagimasi agisindan onemli demokrasi ve insan haklar1 agisindan da 6zglin bir egitim 6gretim yontemidir.
Kaynastirmanin bagarilt bir sekilde uygulanabilmesi i¢in 6zel gereksinimli Ogrencinin kaynastirma
uygulamasina hazirlanmasi ¢ok énemli bir unsurdur.

Normal egitim ve 6zel egitim ortamlari; 6gretim diizeni, ders programlari, 6gretim yontemleri, davranigsal
beklentiler, fiziksel ortam ve 6grenci sosyallesmesi bakimindan birbirinden farkliliklar sergilemektedir. Bu
nedenle, eger 0Ozel egitim ortamindan normal egitim ortamina gecisin basarili olmasi isteniyorsa,
kaynagtirilan 6grenci, normal sinifin davranigsal ve akademik gereklerine hazirlanmalidir. Kaynastirma
ogrencisine uygun bireysellestirilmis egitim planlarinin hazirlanip uygulanmasi gerekmektedir.

ETKINLIK 9
GRUP CALISMASI

Adia bazen kiime ¢aligmasi da denen grup calismasi, asagidaki amaglar i¢in uygun bir

yontemdir:

» Ogrencileri, isbirligi yapmaya ve dnderlige 6zendirmek.

« Ogrencileri, birbiriyle diisiince ve goriis alisverisine 6zendirmek.

» Ogrencileri, birbirinden dgrenmeye ve birbirine yardim etmeye 6zendirmek.

« Ogrencilere, hazir olus diizeylerine uygun olarak hazirlanmis dgretme - 6renme

etkinliklerine katilma firsat1 vermek

Bu amaclara ulasmak kolay degildir. Gruplar halindeki Ogrencilerin birbirleriyle uyum iginde
caligmalarin1 saglayabilecek bir 6gretme - 6grenme durumu hazirlayabilmek i¢in dikkatli bir planlama
yapmak gerekir. Problem ¢6zme, inceleme - arastirma, sinifa sunulmak {izere bir ¢alisma yapma, oyunlar ve
benzetimler, proje ¢alismalar1 ve deneyler gibi ¢esitli calismalar grup calismasi seklinde diizenlenebilir.

Ogretmen aday1 grup calismasindan yararlanacak sekilde bir ders plan yapmali ve dersten dnce, grup
calismasiyla ulasilabilecek amaclar1 diisiinmelidir. Bu amagclardan bazilar1 sunlardir: Isbirligi, hosgorii,
birbirinden 6grenme gibi sosyal becerileri gelistirme, Gruplara, bu gruplarda bulunan 6grencilerin hazir olus
diizeylerine uygun olarak hazirlanmis dgretme - 6grenme etkinliklerine katilma firsat1 saglama, » Ogrenci
gruplarini, degisik 6gretme - 68renme etkinliklerinde bulunmaya ve degisik diisiinme bigimlerine yoneltme,

* Cesitliligi artirma vb.

Ogretmen aday1 grup ¢alismasini, bu amaglardan hangilerine ulasmak icin kullanmay1 diisiiniiyor ise
gruplarin olusturulma seklini ve gruplarda yapilacak caligmalari ona gore planlamalidir Bunun igin su
sorulara cevaplar aranir:

* Gruplar kag kisilik olacak ve nasil olusturulacaktir? Buna kim karar verecektir; siz

mi, yoksa dgrenciler mi?
* Gruplar, yine son olarak yapilan grup ¢alismasindaki iiyelerden mi olusacaktir?
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* Gruplar, hazir olus diizeylerine gore mi, ilgiye gore mi, davraniga gére mi, yoksa

arkadaslik iligkilerine gére mi olusturulacaktir?

* Grup ¢aligmalarini kolaylastirmak i¢in siniftaki masa, sandalye, sira gibi donatimin

yerleri degistirilecek midir?

* Derse olumlu bir baglangi¢ saglamak icin, derste yapilacak ¢alismalari sunma, 6grencileri

o0grenmeye giidiileme ve gerekli yonlendirmeleri yapma sirasinda nelere dikkat

edilecektir?

Nasil bir giris yapilmasi planlanmalidir.

* Derste her grubun, kendine uygun diizeyde bir ¢alisma yapmakta olmas1 nasil

saglanacaktir?

* Dersteki calismalarini erken bitiren gruplar olursa bunlar i¢in ek ¢alismalar hazirlanacak

midir?

» Siniftaki biitlin 6grencileri bir araya getirerek deneyimlerin paylasilmasini, iyi giden ve gitmeyen
caligmalar {izerindeki goriislerin ortaya konmasini, gruplarin elde ettikleri ilging sonuglarin smifin tiimiine
sunulmasini, beklenen diizeyde Ogrenme saglanip saglanmadigmin ortaya konmasimi ve gelecek igin
beklentilerin ifade edilmesini saglayacak nitelikte bir bitiris i¢in neler yapilacaktir? Dersin nasil bitirilecegi
planlanmalidir.

ETKINLIK 10

OGRENCI URUN DOSYALARININ INCELENMESI VE DEGERLENDIRILMESI

Ozet: Ogsrencilerin haftalik olarak her dersten hazirladiklar: égrenci iiriin dosyalarimi inceleyiniz. Bir
ogrencinin iiriin dosyasin inceleyerek iceriginde nelerin oldugu ve ogrencilerin nasil degerlendirildiklerini
gozlemleyiniz. Ogrenci iiriin dosyasi ¢alismalarinda dgretmenin, égrencinin velinin roll nedir?

Ogrenci iiriin dosyasi, dgrencilerin bir ya da birkac alandaki ¢alismalarini, harcadigi ¢abayi, gecirdigi
evreleri gosteren bagarilarinin  koleksiyonudur. Ogrencinin gelisimini, velisinin ve Ogretmenlerinin
izleyebilmesine olanak saglayan bir ¢alismadir. Sinif i¢i etkinliklerin 68rencinin se¢imi sonucunda bir araya
getirilip, yansitilmasiyla olusan 6grenci iirlin dosyasi, ayni zamanda hem 6gretmen hem de 6grenci igin bir
degerlendirme yontemidir.

Ogrenci Uriin Dosyasinin Amaci Nedir?
Ogrencinin 6z disiplin ve sorumluluk bilincini gelistirmek ve kendi kendini degerlendirme becerisi

kazandirmak,

Miifredata bagli olarak gerceklestirilen yazili ve s6zlii degerlendirmeler ve standart testler disina
cikarak, alternatif bir degerlendirme yontemigelistirmek,

Ogrencinin gelisimini kanitlarla ve daha saglikl1 izleyebilmek,
Ogrencinin gelecekteki 6grenmelerine bilgi sunmak ve 151k tutmak,
Ogrencilerin yeteneklerini sergilemek ve ilgi alanlarmni gelistirmek,

Ogrencilerin arkadaslarinin gelisimini izleyerek birbirlerine yardime1 olmalarini saglamak ve bdylelikle
gelecekte yapacaklar ekip ¢alismalarina baslangic yapmak,

Ogrencilerin kendi calismalarini degerlendirmeye yardim etmek,

Ogretmene egitsel kararlar vermede yardim etmek,
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Aile ile iletisimi saglamak,

Uriin ve siireci degerlendirmek igin bilgi toplamay1 saglamak,

Programin amaglarini degerlendirmek i¢in egitimcilere yardim etmek,

Yazma, okuma ve diisiinme becerileri arasinda baglanti saglamak,

Ogrencilerin ¢alismalarinin degerlendirilmesi katilimlarinin saglanmasi onlarin ¢alismasini tesvik etmek.
Ogrenci Uriin Dosyas1 Neleri Icerir?

Ogretmen tarafindan hazirlanan rehber (8grencilerin gelisim dosyasinin ne oldugunu anlamalarina, kendi
gelisim dosyalari i¢in neler yapmalar gerektigini anlamalarini kavrar.)

Ogrencilerin yazilmis 6devleri (taslak ya da bitmis pargalari)
Aragstirmalar, problemler ve stratejiler

Diyagramlar, fotograflar, resimler

Video - kaset ve ses kasetleri ya da CD’ler

Grup 6devleri ve projeler

Ogretmen anektodlar

Ogrencilerin mektuplar

Ogretmen kontrol listeleri

Ogrencilerin zorlukla tekrar yapmak istedigi 6devler

Ozel 6devlerin icinden sectigi 6rnekler

Degerlendirme kagitlart (6grenci ¢alismalarindaki gelisimlerin degerlendirilmesinin nasil yapilacagini
goOsteren kagitlar).

ETKINLIK 11
ALTERNATIF OLCME VE DEGERLENDIRME TEKNIiKLERINIiN KULLANIMI

Ozet: Uygulama d&gretmenlerinin 6grencileri degerlendirmede hangi yontem ve teknikleri kullandig
gozlemlenir. Yontem ve teknikleri secerken nelere dikkate ettigi incelenir. Alternatif 6l¢gme ve degerlendirme
tekniklerinden ornekler alinir.

Degerlendirme, 6gretmenler i¢in dnemli bir gorevdir. Dersten dnceki planlama sirasinda, ders boyunca
ve dersten sonra degerlendirme yapilir. Ogrencilerin gosterdikleri gelismeleri, onlarin basarilarin
degerlendirmek 6gretmenin giinliik ¢alismalarinin bir pargasidir. Bugiin 6gretim kurumlarinda 6gretmenin en
onemli gorevi Ogrencinin gelisimini izleme ve gerektiginde gelistirici etkinlikler diizenlemektir. Bunda
alternatif 6lgme degerlendirme yontem ve tekniklerinin 6nemli bir pay1 vardir.

1- Degerlendirmeyi gerektirecek pek cok sebep vardir. Bunlardan bazilari sunlardir:

Ogrencilerin, yanlisliklarini diizeltmek.Ogrenme etkinliklerini giderici tedbirler igin hazirlik yapmak.
Ogrencilere 6grenmeye motive etmek.
Ne kadar ¢aba harcadiklarini belirlemek.
Ogrencilere, velilere ve okula her dgrencinin sagladig gelismelerle ilgili bilgi vermek.
Saglanan 6gretmenlik hizmetinin etkili olup olmadigini belirlemek.

e Ogrencilerin grenecekleri konular i¢in gerekli olan 6n 6grenmelerde eksikliklerinin olup olmadigini
tespit etmek;

e Derslerin planlanmasinda ve sonraki uygulamalarda yapilacak degisiklikler i¢in nelerin yapilmasi
gerektigini belirlemek.
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2- Ogrencilerin ¢alismalariin degerlendirilmesinde kullanilabilecek alternatif tekniklerden bazilart
sunlardir:

Performans gorevleri

Projeler

Ogrenci iiriin dosyalari (portfolyo)
Kavram haritalari

Yapilandirilmis grid

Tanilayict dallanmis agag
Gortisme (mulakat)

Akran degerlendirme
Ozdegerlendirme

Dereceli puanlama araglar1 (rubric)
Bu yeni 6l¢gme tekniklerinin bazi 6zellikleri asagida gosterilmistir.

3- Alternatif 6l¢me teknikleri beceri ve bilginin kullanimi birbiriyle baglantili, tamamlanmis ve
ortamlara uyum saglanmis etkinlikleri Olger.

e Alternatif 6lcme miifredat programinin igine yerlesmistir. Sadece amaca yonelik 6lgme yapan
yonergeli etkinliklerden ayristirilabilir. Baska bir deyisle alternatif 6lgme anlamli 6grenme deneyimleri
demektir.

e Alternatif 6l¢cme esnektir. Farkli sunus sekillerine ve 6grencilerin tercih ettikleri 6grenme bigimine
olanak saglar.

e Alternatif 6lcme, 68rencilerin kendi 6grenme bigimlerinin ve diisiincelerini analiz etmelerini
saglamak yoluyla kendine doniik diisiinmeyi ve kendini irdelemeyidgretir.

Degerlendirmede hangi yontemin kullanilacagi, yaptirilacak etkinligin tiirline, degerlendirme igin
gerekli olan bilgilere ve degerlendirmenin amacina baglidir. Ogrenme eksikliklerini meydana ¢ikarma
(6grenmeleri izleme) ve 6grenme diizeyini (erisiyi) belirleme amaciyla yapilan degerlendirmelerde
birbirinden farkli yollar izlenir.

ETKINLIK 12
YANSITICI DEGERLENDIRME

Ozet: Ogretmen adaylarinin okul isleyisi, egitim ve 6gretim siireci ile ilgili duygu ve diisiincelerini yazili
veya sozlii olarak, okul yonetimi, sinif 6gretmenleri ve diger 6gretmen adaylart ile paylasmalar:. Donem igi
etkinliklerde karsilagtiklar: eksikliklerinin belirlenip ¢oziimlerin iiretilmesi.

Donem boyunca bu ders siirecinde kendinizde meydana gelen degismeleri anlatiniz. Bu konuda bir 6z
degerlendirme raporu hazirlaymiz

Bu ders siiresince elde edilen deneyimlerin ve hazirlanan raporlarin degerlendirilmesini yapin. Bu dersi
almadan 6nce ve aldiktan sonra 6gretmenlik meslegine iliskin diisiincelerinizde bir degisiklik olup olmadiginm
degerlendirin.

Do6nem boyunca gostermis oldugunuz gelismeyi ve yapmis oldugunuz ¢alismalar, birlikte ¢alistiginiz
fakiilte 6gretim eleman1 ve uygulama 6gretmenleri ile gézden gegiriniz.

Kendi degerlendirmeleriniz ile fakiilte 6gretim elemani, uygulama 6gretmeni ve varsa sinif arkadasinizin
degerlendirmelerini yazili olarak Ozetleyiniz ve bu 06zeti dosyanmiza koyunuz. Ozellikle giiglii ve zayif
yonlerinizi not etmeyi unutmayiniz ( Ozdegerlendirme)
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