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Giris

Ogretmenlik uygulamasi, 6gretmen adaylarmin dgretmenlik meslegine etkin bir sekilde hazirlanmasin
amagclayan, teorik bilgilerini ger¢ek sinif ortamlarinda uygulama firsati sunan 6nemli bir siirectir. Bu siiregte
ogretmen adaylari, egitimleri boyunca edindikleri genel kiiltiir, 6zel alan bilgisi ve pedagojik formasyonlarini,

Milli Egitim Bakanligina bagli okullarda birebir uygulayarak mesleki yeterliklerini gelistirme sans1 elde ederler.

Kilis 7 Aralik Universitesi Muallim Rifat Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Boliimii tarafindan yiiriitiilen
Ogretmenlik Uygulamas: 1 ve Ogretmenlik Uygulamasi II dersleri; dgretmen adaylariin 6zel egitim
ortamlarinda, bireysellestirilmis 6gretim yontemlerini kullanabilmeleri, 6gretim plani hazirlama ve uygulama,

smif i¢i gozlem, degerlendirme ve raporlama gibi temel mesleki becerilerini kazanmalarini hedeflemektedir.

Bu yonerge, ilgili derslerin yiiriitilmesine rehberlik etmek amaciyla hazirlanmistir. Yonergede
ogretmenlik uygulamasina iligkin amag, kapsam, ilke ve kurallar; paydaslarin sorumluluklari, ders takvimi,
haftalik gorevler, 6gretmen adaylarinin uymas: gereken kurallar ve gerekli evraklar sistematik bicimde
sunulmustur. Yonerge ayni zamanda Milli Egitim Bakanligi’nin 6gretmenlik uygulamasina iligkin mevzuat
hiikiimleri ve yiliksekdgretim kurumlarinin Ogretmen yetistirme c¢ergeve programlart dikkate alinarak

olusturulmustur.



Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amac

Iki saati teorik alt1 saati uygulama olmak iizere bes kredilik olan bu ders uygulama
ogrencilerinin 6gretmenlik meslegine daha iyi hazirlanmalarini, 6grenimleri siiresince kazandiklari
genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri, tutum ve davraniglarini
gercek bir egitim-6gretim ortami i¢inde kullanabilme yeterligi kazanmalarin1 amaglamaktadir.

Kapsam

Uygulama; ders plani hazirlama, bireysellestirilmis egitim programi (BEP) gelistirme, kavram
Ogretimi, davranis degistirme, sosyal beceri 6gretimi ve giinliik yagsam becerileri 6gretimini
kapsamaktadir.

Tamimlar

Uygulama Ogretmeni: MEB’e bagli uygulama okulunda gorevli siif 6gretmeni.
Uygulama Damsmani: Universite dgretim elemant.
Ogretmen Aday:: Ozel egitim lisans dgrencisi.

Uygulama Okulu: Ogrencilerin uygulama yaptiklari resmi kurum.



ilkeler

1. Ogretmenlik uygulamasi haftada bir giin yapilur.
2. Ogretmen adaylar1 okulun giris-cikis saatlerine uymak zorundadr.

3. Devamsizlik hakki yoktur; yalnizca zorunlu hallerde danigsman ve uygulama 6gretmeninin onayiyla bir
kez telafi yapilabilir.

4. Ders planlar1 ve BEP ¢aligmalar1 dnceden hazirlanip danismana onaylatilmalidir.

5. Ogretmen adaylar1 mesleki etik kurallara ve iiniversiteyi temsil sorumluluguna uymakla yiikiimliidiir.



Paydaslar ve Sorumluluklar:

Ogretmen Aday:: Ders plani, BEP, programlar hazirlamak; gozlem, anekdot, veri toplama ve raporlama
yapmak.

Uygulama Ogretmeni: Ogretmen adayin1 yonlendirmek, planlarin1 onaylamak, ders iginde rehberlik
etmek.

Uygulama Damsmam: Ogretmen adayinin ¢alismalarini izlemek, degerlendirmek ve yénlendirmek.
Okul Yénetimi: Ogretmen adaymin uygulama siirecine uygun ortam saglamak.

Universite Boliimii: Siirecin akademik ve idari koordinasyonunu saglamak.



Dersin Amac, Icerigi ve Islenisi

Ogretmen adaylarmin 6zel egitim alaninda 6gretim yontemlerini uygulamali olarak 6grenmesi.

Ogrenci performansimi degerlendirme, BEP hazirlama, ders plani gelistirme ve uygulama becerisi
kazanma.

Ogretmen adaylarmin kavram dgretimi, davranis degistirme, sosyal beceri 6gretimi ve giinliik
yasam becerilerinde en az birer program hazirlayip uygulamasi.

Meslek etigi, iletisim becerileri ve sinif yonetimi konusunda deneyim kazanma.

Ogretmen adaylarmin “Ogretmenlik Uygulamas1” dersi kapsaminda uygulama okulunda/online
ortamlarda yaptiklari ¢aligsmalara yonelik uygulama dosyasi beklenmektedir.

Hazirlanacak olan dosya her hafta istenen belgelerin danigsman hocalarin kullandig: ve size ilettigi
cevrimigi platformlara yiiklenecektir. Ayrica diizeltmeler yapilarak donem sonunda ilgili 6gretim
elemanlarinca teslim alinacaktir.

Ders izlencesinde verilen basamaklarin takibi ve verilen siirede teslimi yapilmasi gerekmektedir.
Teslim etmeniz gereken 15 form yer almaktadir.

Davranig degistirme programi hazirlama ve uygulama, anekdot kaydi tutma, anekdot kaydint ABC
kaydina ¢evirme, tuttugu kayitlardan bir 6grencinin degistirilecek bir davranisini belirleme,
degistirme teknigine karar verme, sectigi davranis degistirme teknigini uygulama, uygulamasina
iligkin giinliik kay1t tutma, uygulama sonucunda davranis degistirme uygulamasi sonug raporu
yazma, hazirladig1 6l¢ii araglariyla 68rencilerin yapabildikleri belirleme, beceri 6gretimi yapma,
yaptig1 6gretime iliskin kayit tutma, kalicilik ve genelleme galigmalar1 yapma ve kayitlarin
grafiksel gdsterimi ve yorumlama yaparak sonug raporu yazmasi amaglanmaktadir.

Secilen 6gretim kurumlarinda ilgili uygulama 6gretmenlerinin rehberliginde ve sorumlu 6gretim
iiyesinin danismanliginda programa uygun giinlerde 6gretme-6grenme siirecine bizzat katilmaniz
ve O0gretim etkinligini gergeklestirmeniz beklenmektedir. Dersin teorik kismui ise, programda
belirtilen giinde fakiiltede islenecektir. Ogretim kurumlarinda gergeklestirilen etkinlikler ve
hazirlanan planlar her hafta rapor haline getirilecek ve dénem sonunda "Ogretmenlik Uygulama
Dosyas1" olarak ilgili 6gretim iiyesine sunulacaktir. Yapilacak her uygulama i¢in plan
hazirlanacaktir. Hazirlanan her plan uygulanmadan 6nce dersin 6gretim {iyesi tarafindan
incelenecek ve onay verilen planlar uygulanabilecektir. Uygulama dersinde devamsizlik yapilamaz.
Zorunlu hallerde (Oliim, ameliyat ve hastanede en az 3 giin yatis gibi hastaliklarda vb.)
gidilemeyen uygulama i¢in ayni hafta i¢inde baska bir giin ya da bir bagka hafta gidilemeyen saat
oraninda gidilerek telafi yapilabilecektir. Devamsizliklariniz ancak devlet hastanelerinden alinan
saglik raporu kapsaminda kabul edilecektir. Ogretmen adaylar1 okullarla is birligi, calisma ve staj
stirelerini géz oniinde bulunduruldugunda donem boyunca uygulama giin ve saatine dikkat
etmelidir (Bakiniz, Ek3 Madde 11) ve 4. Boliim Madde 9/g).



Ogretmenlik Uygulamasi-1 OGRETMEN ADAYI STAJ BILGILENDIRME SURECI

Ogretmen adaylari, akademik takvime uygun sekilde stajlarina devam
ederler.

A 4

Staj suresince her 6gretmen adayina danismani olarak bir 6gretim
uyesi atanir ve ogretmen adayi onunla iletisim halinde olur.

A 4

Ogretmen adaylari, 6gretmenlik uygulamasi (staj) igin Milli Egitim
Bakanligina bagl kendilerine tanimli olan resmi egitim-6gretim
kurumlarina giderler.

A4

Ogretmenlik Uygulamasi dersini alan 6gretmen adaylari 6 ders saati
staj okulunda bulunur. Ogretim (yesi ile gerceklesecek teorik derslere
katilarak ilgili ders izlencesi takip edilir.

A4

Ogretmen adaylari, gerekli kilavuzlari danismanlari olan 6gretim
uyesinden alirlar ve donem boyunca yonergeler dogrultusunda bu
kilavuzu doldurup 6gretim tyesine teslim ederler. Imzalari attirir.

A 4

Ogretmen adaylarinin bu derslere ydnelik basarisi hem 6gretim tyesi
hem de uygulama 6gretmeni tarafindan degerlendirilerek belirlenir.

A 4

Ogretmen adaylari her hafta staja devam etme zorunlulugu vardir.
MEBBIS sistemine yoklama girilmektedir.




Ders Takvimi

Ders Takvimi

HAFTA

TARIH

YER

ETKINLIK

Ozel Egitimde Ogretmenlik Uygulamasi Hakkinda Genel Bilgiler
Ozel Egitimde Ogretmenlik Uygulamas ile Ilgili Bilgiler
Uygulama Gruplarinin ve Okullarinin Dagilimi

Ek-1 Devam Cizelgesi

Cizelge her hafta uygulama 6gretmeni tarafindan imzalanip dénem
sonunda final dosyasi ile birlikte teslim edilecektir.

Ek-2 Tamisma Bilgi Formu
Ek-3 Ogretmen Aday1 Formu

Odev Teslim Siireci:

Ek-3 Ogretmen Aday1 Formu
Ek-4 Okul Bilgi Formu

Odev Teslim Siireci:

Ek-5 Program ve Kaba Degerlendirme Formu

Aciklama:

Okul Tiiriine Gore Kullanilan MEB Programi ve Kaba Degerlendirme
Formu Arastirilip Tlgili Eke Yazilacaktir. Ogrenci igin kullanilacak
form belirlenecektir.

Ek-6 Smif ve Ogrenci Gozlem Formu
Aciklama:

Sinif iklimi ve 6grenciler gézlemlenip yazilacaktir.

Odev Teslim Siireci:

Ek-7 Kaba Degerlendirme Sonu¢ Raporu Formu

Aciklama:

Opgrenci ile ilgili secilen 6grenci degerlendirilecek ve sonug raporuna
yazilacaktir.

Kaba degerlendirme formlarinin hazirlanip doldurulmasi ve belirlenen
O0grenciye  uygulanmast  degerlendirme  ilgili  kullanilacak
materyallerin grup arkadaslariniz ile hazirlanmasi gerekmektedir.

Odev Teslim Siireci:

Ek-8 Egitsel Performans Formu

Aciklama:

Akademik/kavram/giinliik yasam ve sosyal uyum becerilerine gore bir
uzun dénemli amag¢ ve ona uygun kisa donemli amagclar yazilmasi
beklenilmektedir.

Ek-9 Pekistire¢ Belirleme Formu
Aciklama:
Smif ve 6grenci gozlemi esas alinarak olusturulacaktir.

Ek-10 Sinif Kurallari ve Pekistire¢c Tablosu Belirleme

Aciklama:

Ogretmen aday: giinliik formu, siif ve dgrenci gozlemi esas alinarak
olusturulacakti. Materyal Hazirlanmalidir- Resim  Yiiklemesi
yapilacaktir.




Sinif kurallar1 ve pekistire¢ tablosu smiftaki tiim 6gretmen adaylari
gruplartyla birlikte ortak hazirlanip simf 6gretmeninin onay: ile
siniflarda yer alacaktir.

Odev Teslim Siireci:

7 MEM Ara Tatili
8 Ek-11 Beceri Performans Alim Formu
Aciklama:
Segilen bir becerinin performans alimi, kayit formlar1 ve materyal
hazirlanacaktir.
Ek-12 ODD Plam
1.1-Hedef Davranis Belirleme-Go6zlem formu doldurulacaktir.
Odev Teslim Siireci:
9 Ek-11 Beceri Performans Alim Formu
Agiklama: Hazirlanan form ile birlikte 6grencinin beceri performansi
almacaktr.
Ek-12 ODD Plam
1.2-ODS/Anektod kaydi- ODS Kayit formu doldurulacaktr.
Odev Teslim Siireci:
10 Ek-11 Beceri Performans Alim Formu
Aciklama:
Segilen bir becerinin performans alimi, kayit formlar1 ve materyal
hazirlanacaktir.
Ek-12 ODD Plam
2. Davranis bilgileri analizi ve hedef davranislar formu
doldurulacaktir.
Odev Teslim Siireci:
1 Ek-13 Grup Egitim Performans Alrmi Formu
Aciklama:
Sanatsal Beceriler- Oyun ve Miizik- Ozel Egitimde Fiziksel Egitim ve
Spor alanlarindan herhangi biri segilerek sinifin tiim 6grencilerine
performans alimi yapilacaktir.
Ek-12 ODD Plam
3-Olumlu Davranis Miidahale Ogeleri formu doldurulacaktir.
Odev Teslim Siireci:
12 Ek-13 Grup Egitim Performans Alrmi Formu
Aciklama:
Sanatsal Beceriler- Oyun ve Miizik- Ozel Egitimde Fiziksel Egitim ve
Spor alanlarindan herhangi biri segilerek sinifin tiim 6grencilerine
performans alimi yapilacaktir.
Odev Teslim Siireci:
13 Ek-3 Ogretmen Aday1 Formu
Aciklama:
Genel goriis ve diislincelerle staj siireci betimlenecektir.
Odev Teslim Siireci:
14

Final Odev Teslimi:




Ders Kapsaminda Ogretmen Adaylarinin Uymasi Gereken Kurallar

Okullardaki egitimde devamsizligi uygulama dgretmenin takip ederek yoklama formundaki (Ek-1)
ilgili yerler 6gretmen adayi tarafindan doldurularak 6gretmene imzalatmasi beklenmektedir.
Uygulama dersine devam esastir. Ogretmen adayinin derslere devam etmemesi halinde, bu durum
resmi olarak uygulamaya devamsizlik sayilmaktadir. Uygulamadan devamsizliktan kalir.

Haftalik 1 saatlik teorik derste bu yonergede yer alan etkinlikler rapor haline getirilerek ilgili 6gretim
elemani nezaretinde sinif ortaminda/Cevrimigi platformlarda degerlendirilecektir.

Ogretmen adaylarinin okullarda/cevrimici ortamlarda 6grenciler ve kurum personeli ile iliskilerine
dikkat etmeleri gerekmektedir.

Ogretmen adaylarinin gdzlem disinda kurumdaki egitimsel veya baska herhangi bir konu ya da duruma
miidahale etmemeleri beklenmektedir.

Ogretmen adaylar1 devam ettikleri kurumun ve sinifin tiim kural ve gerekliliklerine uymakla
yiikiimliidiirler.

Ogretmen adaylart MEB kilik kiyafet yonetmenligine tabidir. Okullara uygun kiyafetle gidilmesi
gerekmektedir. Oje, protez tirnak, sallanan kiipe, sallanan bileklik ve dikkat ¢ekici tokalar
takilmamalidir.

Ogretmen adaylar1 fotograf ve video ¢ekerek herhangi bir sosyal medyada yayinlamalari yasaktir.
Ogretmen adaylari okulda ndbetgi dgretmen ve idarecinin 6gretmenlik uygulamasi ile ilgili verdigi
gorevleri yapmakla sorumludur.



EKkler

Ek-1 Devam Cizelgesi

T.C.
KILiS 7 ARALIK UNIiVERSITESI

0310401- Ogretmenlik Uygulamasi-I

KILISLI MUALLIM RIFAT EGITIM FAKULTESI

Ogrenci Adi- Soyadu:

Uygulama Okulu:

Uygulama Ogretmeni Ad-Soyadi:

Uygulama Akademisyeni Ad-Soyadi:

Baslama Tarihi:

Bitis Tarihi:

Hafta / Tarih Aday Ogretmen Gelis-Gidis Saatleri

Ozel Egitim Ogretmeni imza




Ek-2 Tamisma Bilgi Formu

Tanmisma Bilgi Formu

Uygulama Yapan Kisi:

Uygulamaya Tarihi — Giinii:

Uygulama Ogretmeni:

il giiniiniiz i¢in nasil hazirlandimz?

Uygulamada ilk giin yasadiginiz siireci betimleyiniz.




Ek-3 Ogretmen Aday1 Formu

Ogretmen Aday1 Formu

Ogretmen Adayimin Adi Soyadi:
Uygulama Yapilan Okul:

Ogretim Y1l1 ve Dénemi:

Aciklama: Okuldaki bir giiniiniizii gozlemleriniz ve deneyimlerinize dayali olarak raporlagtiriniz.

OGRETMEN ADAYININ BiR GUNU

Derslere Hazirhk:

1. Ders Saat:......
2. Ders Saat:......
3. Ders Saat:......
4. Ders Saat:......

Degerlendirme: (Degerlendirmeniz, “6zel egitime” iliskin kuramsal derslerden edindiginiz birikim dogrultusunda goézlemlemis oldugunuz
0gretmenin kullandig1 6gretim yontemleri, 6grencilerin katilimi, dersin 6grencilerde biraktigi etki vb. kendiniz i¢in ¢ikardiginiz derslerden|
olusmalidir.)




Ek-4 Okul Bilgi Formu

Okul Bilgi Formu

Ozel Egitim Ogretmeni aday 6grencinin Adi-Soyadi:
Tarih:

Okulun Adi:

OKkul Tiirii:

Okulda Kullamilan Program:

Okulun Konumu ve Ozellikleri:

Okulun tarihgesi nedir?
(Ne zaman kuruldu, ilk kuruldugunda ne olarak hizmet
verdi, kuruculari, giiniimiizdeki hizmet alanlari...)

Okulun fiziksel yapis1 hakkinda bilgi veriniz. (stmflar, bina,
cevre, bahce, oyun alanlari)

Okul o6zel gereksinimli cocuklarin ihtiyaclarnm nasil
karsilamaktadir?

Bu kurumda kimler c¢ahisabilir?

Uygulama Ogretmeninin Adi-Soyadi:

Brangsi:

Uygulama Siifinin Ozelliklerini betimleyiniz.

Simif Mevcudu:

Smifta bulunan ¢ocuklarin 6zelliklerini ve yetersizlik
tiirlerini betimleyiniz.

Smifin fiziksel yapis1 hakkinda bilgi veriniz. (arac-
gere¢/materyal/ ilgili késeleri yazimz.)

Sinifin Krokisini Ciziniz.




Ek-5 Program ve Kaba Degerlendirme Formu

Program ve Kaba Degerlendirme Formlarinin incelenmesi

Okul diizeyinde kullanilan MEB programinin ne oldugunu
ve alanlarim yaziniz.

Okul/stmf  diizeyinde  kullamlan ve  dgrencilerin
degerlendirildigi kaba degerlendirme formlarinin neler
oldugunu yazimz.

Hangi tiir degerlendirme formlar1 kullamlmaktadir?

Kullanilan degerlendirme formunda materyallerin neler
oldugunu yazimz.




Ek-6 Smif ve Ogrenci Gézlem Formu

Smnif ve Ogrenci Gozlem Formu

Bulundugunuz Kurumun
Adr:

Sinifi/ofisi (Simif kurallari, pekistire¢ tablosu, demirbaslar, bulunan esyalar vb.)
ayrintilariyla betimleyiniz.

Sinifa/ofise yonelik ortam kroki seklinde ¢iziniz.

Ogretmen

Ogretmenin kullanms oldugu yéntem ve teknikler:
Ogretmenin kullanms oldugu materyaller:
Ogretmenin davrams yonetimi:

Ogretmenini sinif ortaminda yaptif uyarlamalar:
Kullandig1 BEP formati ve Ders Plani:

Ogrenci
(Gozlemlediginiz bir
0grenci)

Ogrencinin yasi:

Tanisi:

Cinsiyeti:

Ogrencinin gelisim alanlarina yonelik performans diizeyini kendi gozlemlerinize gore
betimleyiniz.

Kullandig: cihazlar1 yaziniz.




Ek-7 Kaba Degerlendirme Sonu¢ Raporu Formu

KABA DEGERLENDIRME SONUC RAPORU

Ogrencinin Ad1 Soyadi

Ogrencinin Tanis

Ogrencinin Yasy/ Cinsiyeti

Okulu:

Kaba Degerlendirmenin Yapildig Tarih:

Alanlar

Alanlara Gére Degerlendirme Sonucu




Ek-8 Egitsel Performans Formu

Ogrencinin Ad1 Soyadi:
Yetersizlik Tiirii/Derecesi:

EGITSEL PERFORMANS*

Alanlar

Performans Diizeyi

Diizenleyen:
Imza:




Ek-8 Egitsel Performans Formu (Devami)

BIiREYSELLESTIRILMIiS EGiTiM PROGRAMI FORMU

Ogrencinin Adi-soyadi:

BEP Hazirlama Tarihi:
BEP Bitis Tarihi:

Ogrenme Alam

Uzun Dénemli Amag¢

Kisa Donemli Amag

Onerilen Ogretim Yontem ve
Teknigi

Onerilen Ol¢me ve Degerlendirme
Yontem ve Araclan

Ogretimi Yapacak Kisi




Ek-9 Pekistire¢ Belirleme Formu
FORMUN AMACI

Pekistirec belirleme formu, 6grenciyle basarili bir 6gretim yapabilmek i¢in ders sirasinda/sonunda kullanilacak pekistiregleri belirlemek
amactyla, 6grencinin yiyecek ve igecek pekistireglerinden, nesne pekistireglerinden, sosyal pekistireclerden ve etkinlik pekistireglerinden hangilerini
tercih ettigini ya da etmedigini belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Bu formdan elde edilen bilgilerle, 6grencilerin gosterdikleri olumlu davranislarin
etkili bir sekilde pekistirilmesi hedeflenmektedir.

Uygulamacinin Adi- Soyadi:
Uygulama Tarihi:
Ogrencinin Adi-Soyad:
Yast:

Cinsiyeti:

Yetersizlik Tiirti:

Herhangi bir diyabetik hastalig1 | Evet

var mi1? Hayir
Uygulanan bir diyeti var m1? Evet
Hayir
Alerjisi var m1? Evet
Hayir
Formu Doldurma Bigimi Anne/Baba Ogretmen Ogrencinin Gozlem

Kendisine

Pekistirici Belirleme Sorulari
Kullanmaktan hoslandig1 belirli
arac gerecleri nelerdir?

En ¢ok neleri yapmaktan hoslanir?
En ¢ok hangi arkadaslariyla bir
arada olmaktan hoglanir?

En ¢ok sevdigi yiyecek ve
icecekler?

Kendi, kendine ya da yakin
¢evresindekilerle oynadif1 veya
oynamak istedigi oyunlar
nelerdir?

Neler oldugunda kendisini mutlu
hisseder?

Kendi kendine yapmaktan
hoslandigi isler nelerdir?
Opgrencinizin en ¢ok tercih ettigi
ortam, kisi, nesne, yiyecek ve
etkinliklerin neler oldugunu soyler
misiniz?

Ortamlar

Kisiler

Nesne

Yiyecek —I¢ecek

Etkinlikler

Sosyal




Ek-10 Sinif Kurallari ve Pekistire¢ Tablo

Simif Kurallarim Belirleme

Simif kurallarim belirleme siirecinizi yaziniz.

Belirlediginiz kurallar1 secme nedeninizi yaziniz.

Simif kurallar ile ilgili resimleri koyunuz.

Siif kurallarina uygun pekistirec tablosunu koyunuz.

Sinif kurallarina iligkin 6diil tablosunu olusturunuz




Ek-11 Beceri Performans Alimi Formu

Ogretim Oncesi Hazirlhklar

Onkosul becerilere Ait Kontrol Listeleri

Beceri Evet Hayir Aciklama

1. Olgiit Bagimh Olcii Aracinin Hazirlanmasi

Beceri Analizi Tekli/ Coklu Firsat Yontemine gore tablo olusturun.

Performans Alim Materyal Secimi ve Resmi




Ek-12 Olumlu Davrams Destek Plan1

1-HEDEF DAVRANIS BELIRLEME
1.1- Gozlem Formu

Ogrencinin ad1 soyad:
Gozlemci:
Tarih:

Baslama/Bitis zaman:

Ortam:

islevsel Degerlendirme icin Goriisme Sorularina Oneriler

Ogrencinin giiclii yonleri, becerileri ve ilgileri nelerdir?
Ogrencinin sorun yasadig1 durumlar nelerdir?

Ogrencinin en ¢ok/ en az hoslandig1 etkinlik, kisi ve durumlar nelerdir?

Problem ya da istendik Davramsin Adx:

Ogrencinin problem davramslar1 nelerdir?
a) Bu davranislar1 tanimlar misiniz?
b) Sizce en problemli olan hangi davranis1 veya davranislaridir?
c¢) Bu davranislar ne kadar sik meydana geliyor?

Bu davraniglarin nedenleri (motive eden durumlar) hakkinda neler diisiiniiyorsunuz? (Ogrenci bu davranisi nigin yapiyor?) Ogrenci, davranist
ile bir seyler elde ediyor/ kagtyor mu? Ediyorsa nedir?

Bu davranislarin en sik gerceklestigi durumlar hakkinda neler soylersiniz?

a) Kiminle?

b) Hangi ortamlarda?

¢) Ne zaman?
Ogrencinin davranisi hig sergilemedigi veya nadiren sergiledigi durumlar nelerdir?
Zorland1g1 durumlarla nasil bas ediyor?

Istek ve ihtiyaglarim nasil iletiyor?

Ogrencinin problem davranigina nasil tepki veriyorsunuz?




Ogrencinin olumlu davranisina nasil tepki veriyorsunuz?

1.2- ODS KAYDI (ANEKTOD KAYDI)

Gozlemci:

Tarih:

Gozlenen:

Ortam:

Gozlem Baslama- Bitis Saati:

Kisaltmalar:




ANEKTOD KAYDI




ODS KAYIT FORMU (Anektod kaydinizdan yola ¢ikarak olusturmamz beklenmekte.)
Gozlenen d6grenci:
Gozlemci:

Tarih:

Saat ONCUL DAVRANIS SONUC

Kisaltmalarinizi burada belirtiniz (O: Ogretmen, A: Ali gibi)




2. Davranis bilgileri analizi ve hedef davranislar

DAVRANIS BILGILERI ANALIZI

Davranisin en sik goézlendigi durumlar:

Davranigin en az gozlendigi durumlar:

Davranigin olast islevleri

Hedef Davranislar

Davramssal Amacimz (Olgiilebilir ve Gézlenebilir Olmali):




Ek-13 Grup Egitimi Performans Alimi Formu

Grup Egitimi Performans Alimi Formu

BOLUM-1

Grup Egitiminin Ad:
Ogrenme Alani:

Grup Egitimi Alacak Ogrencilerin Adi1-Soyadi:

Performans Ahm: (Kag¢ Ogrenci Var ise)

Performans Diizeyleri: (Ka¢ Ogrenci Var ise)

BOLUM-2

Hedef Davranislar Hedef Davranislar:

Hedef Davranisin Tanimi:

Ogretim Yontemi

Ogretim Teknolojileri ve Materyalleri
(materyallere iliskin gorseli buraya
ekleyiniz)

Ortam Diizenlemeleri




